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TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO:HUEPAC, SONORA
CAPITULO 1
DISPOSICION GENERALES
Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integral la informacion presupuestal con
base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el articulo 136.
Fraccién XXII de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano en Sonora y los
articulos 61, fraccién IV, inciso ¢) y los 142 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Presentacién de Servicios relacionados
con bienes muebles de la administraciones publica, Ley de Deuda Puiblica para el Estado de
Sonora y demas legislacién aplicada a la materia.
En la ejecucion del gasto publica se deber4 considerar como Wnico eje articulador el plan
municipal de desarrollo 2021 - 2024, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y
las metas contenidos en el mismo.
Sera responsabilidad de la tesoreria municipal y de la contraloria del municipio de Huépac,
Sonora, en el &mbito de sus respectivas competencias cumplir y hacer cumplir las
disposiciones establecidas en el presente decreto.
La interpretacién del presente documento para afectos administrativos, corresponde a la
tesoreria y a la contraloria municipal de Huépac, Sonora, en el ambito de sus atribuciones;
conforma a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno'y
Administracion Municipal, lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que correspenda a
otras autoridades en el mbito de sus respectivas competencias.
Articulo 2.- para los efectos de este decreto se entenderd por:
Adquisiciones piiblicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquier,que sea su
denominaci6n legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra
de insumos, materiales, mercancia, materia primas y bienes muebles quie tengan por objeto
cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la administracién priblica munieipal
asi como aquellos bienes necesarios para la realizacién de funciones.especificas.
Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente. Y. no
habra autoridad intermedia entre este y el gobiemno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene
caracter deliberante, decisorio y representante del municipio. Bsta disposicién se.establece
sin excluir formas de participacion directa de los‘ciudadanos en los procesos de decision
permitidos por la ley.
Clasificacién Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como propésito basicos
identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion
¥ Rendicién de los recursos financieros pablicos, asi como establecer las bases institucionales
de los sectores, para la elaboracion y analisis de las estadistieas fiscales, organizadas y
agregadas; mediante su integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejores
pricticas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas
permite delimitar con precision el ambito del sector piiblico de cada orden de gobierno y por
ente los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes
publicos que permite ordenar a estas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el
proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general,
Clasificacién funcional de gastos: Clasificacién presupuestal que agrupa los gastos segin
los propésitos u objetos socioeconémicos que persiguen los diferentes entes pablicos.
Clasificacién de objetos de gastos: Retne en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituyc cn un elemento fundamental del
sistema general de cuenta, dondc cada componente destaca concretos de presupuesto y
suministra informacién-que atiendc a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo en
vineulo con la contabilidad:
Clasificacién por tipo de gastos: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas quc generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica
presentandolosien corriente, de capital y amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos.
Clasificacién programitica: Clasificacién presupuestal que cstablece la clasificacién de los
programas presupuestarios dc los entes publicos, que permitird organizar, en forma
representativa y homogeénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.
Deuda: piblica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.
Publica municipal: La quc contraigan los municipios por conducto de sus ayuntamientos,
como responsables directos o como garantes, avalistas deudores, subsidiarios o sustitutos de
las entidades de la administracién ptiblica paramunicipal a su cargo.
Obras _publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adeudar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.
Presidencia municipal: Es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y
acuerdo de ayuntamiento y tiene su representacién legal y administrativa.
Presupuesto de egresos municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del presidente municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a
partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los Programas y
Planes de Desarrollo de la Administracion Péblica Municipal.
Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento, encargados de gobernar y administrar
como cuerpo colegiado al municipio.
Servicios publicos: Aquella actividad de la administracion publica municipal, central,
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continuar la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general,
sujeta a un régimen de derecho publico.
Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del
mismo; de procurar y defender los intereses municipales y representarlo juridicamente,
Subsidios y subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarios de intexés general a través de los entes piblicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el propdsito de apoyar sus operaciones, mantener los niveles en los precios,
apoyar el consumo, la distribucién y comercializacion de los bienes, motivar la inversion,
cubrir impactos financieros, promover la innovacién tecnolégica; asi como para el fomento
de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.
Trabajadores de confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccién, vigilancia,
inspeccién y fiscalizacion, cuando tengan el cardcter general dentro de las entidades
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mencionadas, o bien que por manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad,
deben tener tal caracter.
Trabajadores de base: serén los no incluidos en el parrafo anterior, serdn inamovibles, de
nacionalidad mexicana y sola podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan
mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.
Remuneracién: Toda percepeion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos
gratificacién, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y
cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.
Articulo 3.- En la celebracién y suscripeion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el Patrimonio Municipal, ser4 obligatoria la intervencion de la tesoreria
municipal de Huépac, Sonora tal como lo establece la Ley de Gobierno Administracién
Municipal en el titulo séptimo, capitulo | de los articulos 176, 177 y 178.
Articulo 4.- El ejercicio del Presupuesto Municipal, se administrard con eficiencia, eficacia,
economia, trasparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados,
tal como lo establece el articulo 134 de la constitucién politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad,
optimizaciones de recursos, racionalidad e interés publico social, con base en los siguiente:
1. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a sus ingresos establecido
en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los
integrantes de los Consejos Municipales.

I1. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempeiio de su funcion, beneficios adicionales ala prestacion que conforme al presupuesto
les deba corresponder.
1IL El presupuesto se utiliza para cubrir las actividades, obras y servicios en los Programias y
Planes  de Desarrollo de la Administracién Piiblica Municipal.

IV. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de
Desarrollo social y econdémico que formule el ayuniamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo
integral del  municipio, fijadas en el Programa General de Gobierno ¥ én el Municipal dé
Desarrollo.

VI. El gasto piblico municipal se ejercerd de acuerdo con el presupuesto de egresos
autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VIL En lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las erogacionés no podran
exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

VIII La tesoreria municipal efectuard los pagos con cargo al presupuesto-de egresos del
municipio, cuidando en todos los casos, que correspondan a compromisos efectivamente
devengando, excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y
comprobados con los documentos originales respectivos.

IX. Solamente se podrén efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieran
devengado o erogado.

X. No se podrén distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las
leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

XI. Los subgjercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales o mantenerse
en caja.

XIL El presupuesto de egresos municipal deberé de ser publicado en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado y en su respectiva pégina de internet una vez que haya sido aprobado.

Articulo 5.- La informaci6én que en términos del presente documento deberd remitirse al
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con lo siguiente:

1.- Aprobado el Presupuesio de Egresos para el ejercicio fiscal 2023, el Ayuntamiento,
deber4 remitir original del acuerdo del mismo al Boletin Oficial del Gobierno del Estado para
efectos de seguimiento y revision de la cuenta publica.

2.- El nivel minimo de.desagregacion se hara con base a la clasificacion Homologada a las
disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 6.- La tesoreria municipal de Huépac, Sonora garantizard que toda la informacion
presupuestaria,cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley de
Gobierno y Administracién Municipal.

El presente Presupuesto de Egreso Municipal 2023, deberan ser difundidos en los medios
glectrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Sonora.

CAPITULO I
De las Erogaciones

Artieulo 7.- El presupuesto de egresos del municipio de Huépac, Sonora, que regird durante
elejercicio fiscal 2023, asciende la cantidad de Quince millones novecientos mil setecientos
pesos 00/160 M.N., que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y
delegaciones de la administracién publica Municipal.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracién municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcidn a la disponibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 9.- El presupuesto de egresos municipal 2023 en base a la clasificacion por tipo de
gasto se distribuye de la siguiente manera:

CTG Presupuesto Aprobado

Gasto Corriente 15,481,829
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Gasto de Capital 418,871
Amortizacién de la
deuda y disminucién de 0
pasivos
Total 15,900,700

Articulo10.- El presupuesto de Egresos municipal del ejercicio 2023 en base a la
clasificacién econémica se distribuye de la siguiente manera:

CE Presupuesto
Aprobado

2 GASTOS
2.1 GASTOS CORRIENTES 15,481,829
2.1.1 Gastos de consumo de los entes del gobierno General/ gastos de
Explotacion de las entidades empresariales
2.1.1.1 Remuneraciones 5,150,439
2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 7,784,044
2.1.2 Prestaciones de la seguridad social 1,223,597
2.1.3 Gastos de la Propiedad
2.1.3.1 Intereses
2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corriente otorgados 1,323,749
2.2 GASTOS DE CAPITAL 289,065
2.2.1 Construcciones en proceso 129,805
2.2.2 Activos fijos {formacién Bruta de Capital Fijo) 159,260
2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de Politica econémica
TOTAL DEL GASTO 15,770,894
3 FINANCIAMIENTO
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) ")
3.2.1 Incremento de activos financieros
3.2.2 Disminucién de pasivos 255,610
3.2.3 Disminucién de Patrimonio
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 15,770,894

Articulol1.- El presupuesto de Egresos municipal del ejercicio 2023 con base a la
clasificacién por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida Genérica) se
distribuye de la siguiente manera:

COG (PARTIDA GENERICA) :ﬁi"b‘:ﬁm
1000 SERVICIOS PERSONALES 6,374,036
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE
111 Dietas 482,153
113 Sueldos base al personai permanente 2994122
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO
121 Honorarios asimilables a salarios
122 sueldos base al personal eventual 50,000
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
clj:l;::mas de vacaciones, dominical y gratificacién fin 609,663
133 Remuneraciones por horas
134 ESTIMULOS 924,501
1400 SEGURO SOCIAL
141 Aportaciones de seguridad social 1,223,597
1500 SEGURO SOCIAL
152 Pagas de defuncidn, pensiones y jubilados
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,908,860
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
211 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 135,878
212 Materiales, (tiles de impresidén y reproduccién 87904
215 Materiales de limpieza 8300
216 Materiales de limpieza 129,388
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
221 Productos alimenticios para personas 460123
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION
246 material eléctrico y electrdnico 53359
248 Materiales complementarios 59813
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249 otros materiales y articulos de construccién y

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

331 Servicios Legales de Contabilidad, auditorias y
Relacionados

898,560

333 Servicios de consultoria administrativa

6,805

334 Servicios de capacitacién

336 Impresiones y publicaciones

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
COMERCIALES,

341 Servicios financieros v bancarios

14,806

345 Seguras de bienes patrimoniales

347 Fletes y maniobras

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

351 Conservacion v imi menor de i bl

480,176

352 Mantenimiento y conservacién de maquinaria y
equipo.

20,189

353 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo
de cOmputo y tecnologia de la informacién

4,640

355 Reparacion v mantenimiento de equipo de
transporte

369,015

357 Instalacién, reparacion y mantenimiento de
maquinaria, otros equipos y herramientas

127,384

358 Servicios de limpieza

8,666

359 Servicios de Jardineria y fumigacién

3600 SERVICIOS DE COMUNICACIGN SOCIAL Y
PUBLICIDAD

361 Difusién por radio, television y otros medios de
mensajes sobre programas y actividades
gubernamentales

50000

3700 SERVICIOS DE TRASLADC Y VIATICOS

371 Pasajes aéreos

372 Pasajes terrestres

9953

herramientas

reparacién 206,245
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE

LABORATCRIO

251 Productos quimicos basicos 63463
252 Fertilizantes, pesticidas y otros 1813
253 Medicinas y productos farmaceuticos 2003
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,497,792
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y

ARTICULOS DEPORTIVOS

271 Vestuario y uniformes 68030
273 Articulos deportivos 112605
2900 HERRAMIENTAS Y REFACCIONES

291 Herramientas menores 10969
2?4 Refacciones y accesorios menores de equipo de 1709
cémputo

296 Refacciones y accesorios menores de equipo de 8428
transporte

298‘Refacciones y accesorios menares de maquinaria y 1038
equipo

3000 SERVICIOS GENERALES 4,875,184
3100 SERVICIOS 8ASICOS

311 Energia eléctrica 1,521,218
313 Agua 2266,
314 Telefonia tradicional 38,280
315 Telefonia celular

316 Servicios de telecomunicaciones y satélites

317 Servic'ios de ac.ceso de Ip}ernet, redesy 1931
procesamiento de informacién i
318 Servicios postal 1,200
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

322 Arrendamiento de Equipo de Edificios

325 Arrendamiento de equipo de transporte

326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 218,098

375 Vidticos en el pais

22,291

377 Gastos de instalacion y traslado de menaje

3800 SERVICIOS OFICIALES
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9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

911 Amortizacién de |a deuda interna con instituciones
de crédito

9200 INTERESES DE LA DEUDA

921 Intereses de la deuda interna can instituciones de
crédito

9900 ADEFAS

991 Adefas

electrificacién y telecomunicacién

382 Gastos de orden social 971,023
385 Gastos de representacion 2,823
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES

395 Penas y multas 12454
398 Impuestos sobre néminas 27004
399 Otreos servicios generales 66402
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 1323749
OTRAS AYUDAS e
4100 TRANSFERENCIAS,INTERNAS Y ASIGNACIONES AL

SECTOR PUBLICO

trlls Tra nts;eer::tzas in:ernas;:zrsania‘s’ a ent_id:es 322,576
4400 AYUDAS SOCIALES

441 Ayudas sociales a personas 149,523
g:aiiett;ﬁdynotras ayudas para programas de 563,508
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 175252
451 Pensiones 112800
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 159260
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE( ADMINISTRACION)

515 Equipo de Computo y tecnologia de |a Informacién 25932
522 Aparatos deportivos 31320
561 Maquinaria y equipo agropecuario 79427
564 Sistemas aire acondicionada 22581
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

5900 ACTIVOS E INTANGIBLES

591 Software

6000 INVERSION PUBLICA 259,611
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIC PUBLICO

611 Edificacién Habitacional 129,806
613 Const. De obras para el abastecimiento de agua, gas, 120,805

614 Division de terrenos y construccion de obras de
urbanizacién

615 Construccion de vias de comunicacion

9000 DEUDA PUBLICA

TOTAL:

15,900,700

Articulo12:]as asignaciones previstas para el ayuntamiento de acuerdo a la clasificacién
por objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las dependencias

como se muestra a continuacion:

CA/COG

Presupuesto
Aprobado

3.00.00.SECTOR
PUBLICOMUNICIPAL

3:1.0.0.0- SECTOR
PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0- GOBIERNO
GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0- Gobierno Municipal

3.1.1.1.1- Organo Ejecutivo
Municipal (Ayuntamiento}

01- AYUNTAMIENTO 708,854
10000 - SERVICIOS

PERSONALES 698,854
20000 - MATERIALES Y 10000
SUMINISTROS

30000 - SERVICIOS 0
GENERALES

02-SINDICATURA 316513
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10000 - SERVICIOS
PERSONALES

291,913

20000 - MATERIALES Y
SUMINISTROS

24600

10000 - SERVICIOS
PERSONALES

434,920

30000 - SERVICIOS
GENERALES

0

20000 - MATERIALES Y
SUMINISTROS

255393

03-PRESIDENCIA

2,008,659

30000 - SERVICIOS
GENERALES

720392

10000 - SERVICIOS
PERSONALES

646,815

20000 - MATERIALES Y
SUMINISTROS

189516

40000 - TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y'OTRAS
AYUDAS

30000 — SERVICIOS
GENERALES

1149747

50000 - BIENES MUEBLES,
INMUEBLES
INTANGIBLES

22581

50000 -BIENES MUEBLES,
INMUEBLES
INTANGIBLES

10827

90000 - DEUDA PUBLICA

0

04-SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

3,230,628

06-OBRAS PUBLICAS

1,078,567

10000 - SERVICIOS
PERSONALES

1,037,668

10000, - SERVICIOS
PERSONALES

204,931

20000 - MATERIALES Y
SUMINISTROS

952256

20000 - MATERIALES Y
SUMINISTROS

376975

30000 - SERVICIOS
GENERALES

123479

30000 - SERVICIOS
GENERALES

237050

40000 - TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

1,085,905

40000 - TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES,
INMUEBLES
INTANGIBLES

31320

50000 - BIENES MUEBLES,
INMUEBLES
INTANGIBLES

90000 - DEUDA PUBLICA

60000 - INVERSION
PUBLICA

259,611

05-TESORERIA

MUNICIPAL

1,421,532

07-SERVICIOS PUBLICOS

3,239,911

10000 - SERVICIOS
PERSONALES

1,424,136
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20000 - MATERIALES Y
SUMINISTROS

750281

30000 - SERVICIOS
GENERALES

996894

24-COMISARIAS Y
DELEGACIONES

232,896

40000 - TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

10000 - SERVICIOS
PERSONALES

232,896

20000 - MATERIALES Y
SUMINISTROS

30000 - SERVICIOS
GENERALES

50000 - BIENES MUEBLES,
INMUEBLES
INTANGIBLES

68600

60000 — INVERSION
PUBLICA

25-SISTEMA MUNICIPAL
DEL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA
FAMILIA

843,186

08-DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO MUNICIPAL

837,358

10000 - SERVICIOS
PERSONALES

550,091

20000 - MATERIALES Y
SUMINISTROS

42255

10000 - SERVICIOS
PERSONALES

411,234

30000 - SERVICIOS
GENERALES

7530

20000 - MATERIALES Y
SUMINISTROS

181062

30000 - SERVICIOS
GENERALES

245062

10-ORGANO DE
CONTROL Y
EVALUACION
GUBERNAMENTAL

546,548

40000 - TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

237,844

50000 - BIENES MUEBLES,
INMUEBLES
INTANGIBLES

5466

10000 - SERVICIOS
PERSONALES

221,578

20000 - MATERIALES Y
SUMINISTROS

10779

26-ORGANISMO
MUNICIPAL OPERADOR
DE AGUA POTABLE

1,436,048

30000 - SERVICIOS
GENERALES

297125

10000 - SERVICIOS
PERSONALES

219,000

50000 - BIENES MUEBLES,
INMUEBLES
INTANGIBLES

17066

20000 - MATERIALES Y
SUMINISTROS

115743

30000 - SERVICIOS
GENERALES

1097905
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00l

50000 - BIENES MUEBLES,
INMUEBLES 3400
INTANGIBLES

TOTAL 15,900,700

Articulo 13.- El presupuesto de Egresos municipal del ejercicio 2023 en bases a la
clasificacion administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

0801-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Y TRANSITO MUNICIPAL 837,358
10-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION

GUBERNAMENTAL

1001-ORGANO DE CONTROL Y s46.568

EVALUACION GUBERNAMENTAL

26-COMISARIAS Y DELEGACIONES

2601-COMISARIAS Y/ DELEGACIONES 232,896

CA 3.1.1.1.0. Gobierno Municipal

Presupuesto Aprobado

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

25-SISTEMA MUNICIPAL DEL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO
FINANCIERO

2501-SISTEMA MUNICIPAL DEL

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL
MUNICIPAL

3.1.1.1.0 . Gobierno Municipal

3.1.1.1.1. - Organo Ejecutivo Municipal
(Ayuntamiento )

01-CABILDO

0101-CUERPO EDILICIO 708,854
02-SINDICATURA

0201-SINDICATURA 316,513
03-PRESIDENCIA

0301-PRESIDENCIA 2,008,659
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,230,628
05-TESORERIA MUNICIPAL

0501-TESORERIA MUNICPAL 1,421,532
06-OBRAS PUBLICAS

0601-OBRAS PUBLICAS 1,078,567
07-SERVICIOS PUBLICOS

0701-SERVICIOS PUBLICOS 3,239,911

08-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO MUNICIPAL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 843,186
26-ORGANISMO MUNICIPAL OPERADOR

DEAGUA POTABLE

2601-ORGANISMO MUNICIPAL OPERADOR 1.436.048
DE AGUAPOTABLE [
TOTAL GENERAL 15,900,700
El departamento que atiende las cuestiones de transp ia en el municipio es la § i
del Ayuntamiento.

En el presente presupuesto de Egresos municipal no se preveén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el municipio no cuenta
con entidades de ese tipo.

Articulol4.- La Clasificacién Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de
Huépac, Sonora para ¢l ejercicio fiscal 2023 se compone de la siguiente forma:

CFG

1- GOBIERNO

1.1- LEGISLACION

1.1.1- Legislacién 708,854
1.3 - COORDINACION DE LA POLITICA 116513
DE GOBIERNO
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1.3.1-Presidencia / Gobernatura 2,008,659
1.3.2- Politica Interior 3,230,628
I{iic.l;i%\fﬁgglNANCLEROS Y 1,421,532
1.7-ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y 837358
DE SEGURIDAD INTERIOR

é,:g.i;ig):ios Asuntos de Orden plblico y 232,89
1.8- OTROS SERVICIOS GENERALES 546,548
1.8- Otros 0
2-DESARROLLO SOCIAL

2.1- PROTECCION AMBIENTAL

2.1.2-Administracién del Agua 1,436,048
2.2.1 Urbanizacion 1,078,567
2.2.6 Servicios comunales 3,239,911
2.6 -PROTECCION SOCIAL 843186
2‘6._9 -Otros de Seguridad Social y Asistencia 0
Social

Total General 15,900,700

Articulo15.- La clasificacién programatica del presupuesto de egresos del Municipio de
Huépac, Sonora incorpora los programas municipales desglosados de Ia siguiente forma:

PRESUPUESTO
NOMBRE DEL PROGRAMA MEROBADO

AR-ACCION REGLAMENTARIA 708,854
BA SERVICIOS CATASTRALES 316,513
CA-ACCION PRESIDENCIAL 2,008,659
DA-POLITICA Y GOBIERNO

MUNICIPAL 3,230,628
EB-PLANEACION DE LA POLITICA

FINANCIERA 1421532

AM-INFRAESTRUCTURA Y

EQUIPAMIENTO PARA EL 1,078,567

DESARROLLO

J8-ADMINISTRACION DE

SEGURIDAD PUBLICA 837,358

QS-ASISTENCIA SOCIAL Y 843,186

SERVICIOS COMUNITARIOS >

GU-CONTROL Y EVALUACION DE 546.548

LA GESTION GUBERNAMENTAL >

2L SERVICIOS PUBLICOS A LA

COMUNIDAD 3,239,911

1L, APOYO A COMUNIDADES 232,896

LS-ADMINISTRACION AGUA 1,436,048
Total general 15,900,700

Articulo 16.- Las erogaciones Previstas en el presente Presupuesto para los subsidios se
distribuyen conforme a la siguiente tabla:

CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS,ASIGNACIONES,SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS
Subsidi Beneficiario I Presuy Anual

41000 Transferencias Internas | Diversos Organismos 322,576

y Asignaciones al sector

Pablico .

44000 Ayudas Sociales | Diversas Personas 888,373

45000 Pensiones | Diversas Personas 112,800
| Total 1,323,749

Capitulo ITI

De los Servicios Personales

Articulo 17.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones para
cubrir el capitulo de servicios personales, seran intransferibles a otros capitulos del gasto, asi
mismo, los recursos de otros capitulos presupuestales no seran transferibles a dicho capitulo;
asi como tampoco se podran crear mas plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas
autorizadas, salvo cuando se trate de casos debidamente justificados.

Articulo 18.- La contratacién por Honorarios solo podra celebrarse para la prestacidn de
servicios personales, por lo que no podréd incorporarse por esta via personal para el
desempefio de labores iguales o similares a las que realiza el personal de base de la
dependencia, comisaria o delegacion de que se trate; la celebracién de contratos por
honorarios solo procedera en casos debidamente justificados y siempre que la dependencia,
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comisaria o delegacion; no pueda satisfacer las necesidades de estos servicios con el personal 1 | 2umea 6180.00 824000 212000 2060.00
y recursos técnicos con que cuenta. i LOCUTOR DE RADIO 535600 716133 357067 14089.37
DIRECTORA DE DIF
1 MUNICIPAL 587162 1236.00 7828.82 391441 1957.21
En el ejercicio fiscal 2023, la Administracion Piblica Municipal centralizada contara con 54 1 CENTRO €Ol 0 4938.44 112640 658458 3292.29 1646.15
l d nf .dﬂd 1 . . . CETRO COMUNITARIO O)O
plazas de contormidad con lo siguiente: 1 DE AGUA 5589.50 7452.67 372633 1863.17
T ‘ T T 1 CENTRO COMUNITARIO 5589.50 7452.67 372633 1863.17
NUMERO PUESTO BASE MENSUAL ESTIMULOS  AGUINALDO  VACACIONES L ENCARGADA UBR 561883 1050.00 75T 376589 186294
PRESIDENTA DE DiF
T | | MUNICIPAL 614817 5000.00 8187.56 4098.78 2049.39
1 PRESIDENTE 10999.80 25000.00 l 14666.40 1 7333.20 INSTITUTO DE LAMUIER 5474.24 1030.00 7298.99 3649.50 1824.75
} 4.75 |
CENTRO,COMUNITARIO
L RECEPCION 618000 400000 8240.00 412000 L RANCHITO 5589.50 7452.67 372633 | 1308677
- T
1 sindico 7827.90 10457.20 : 521860 1 | COMANDANTE MUICIPAL 7054.47 360400 3605.00 470298 235149
& REGIDORA 8035.88 071451 55185 1 POLICIA MUNICIPAL 6797.70 2650.00 4531.80 226590
1 |TESORERD 05447 1292650 540596 4702.98 1 POLICIA MUNICIPAL 5385.87 2650.00 3550.58 1795.25
1 AUXILIAR DE TESORERIA 5834.54 4635. 7779.38 3885.69
DIREC.OBRAS | EEEE— 1 SUBCOMANDANTE 2958.21 2650.00 197214 986.07
1 PUBLICAS 5993.673 4223 7,99L.56 3,995.78 A COMISARIOS [ 205608 3605.00 470405 235203 |
} 1 LIMPIEZA DE CALLES 542048 1010.44 722730 3613.65 N DIREC. AGUA POTABLE | —_— 92660 777938 880,60 1044.85
1 IMPIEZA DE CALLES 5420.48 101044 7227.30 3613.65 1806.83
! 1 AUXAGUA POTABLE | 5420.48 101000 _ 7227.30 3613.65 180683 ,
1 LIMPIEZA DE CALLES 5420.48 1010.44 7227.30 3613.65 | 1806.83
1 LIMPIEZA DE 0JO DE AGUA | 542048 1010.42 7227.30 3613.65 1806.83
UMPIEZA DE CALLES 5420.48 | 1010.44 7227.30 3613.65 1806.83 Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del
1 LIMPIEZA DE CALLES 542048 1010.44 722730 361365 1806.83 personal de seguridad publica municipal.
. | LIMPIEZA DE JARDINES 5420.08 1010.44 722730 261265 1806.83 Elpersonal de seguridad publlcg municipal comprende un total de 4 plazas de policias,
1 LIMPIEZA DE CAULES 542048 101044 722730 361365 | 180683 mismas que se desglosan a continuacion:
1 LIMPIEZA 0JO DE AGUA 5420.48 1010.44 7227.30 3613.65 { 1806.83 . . P ..
Tabulador del Sistema de Seguridad Piiblica Municipal
LIMPIEZA DE CALLES 5420.48 1010.44 722730 3613.65 1806.83
1 LIMPIEZA DE CALLES 5420.48 1010.44 7227.30 3613.65. 1806.83
1 | LIMPIEZA DE CALLES 6460.06 | 8613.41 4306.70 2153.35 ’7 T
1 ENCARGADO DE CUADRILLA 5608.66 3646.66 N 7478.21 373311 1869.55 NUMERO PUESTO BASE MENSUAL ESTIMULOS AGUINALDO 'VACACIONES PRIMA
1 ENARGADO DE CAMION 5608.66 3646.66. 7478.21 373511 1869.55 |
COMANDANTE
1 INTENDENCIA AYTO 5608.66 7478.21 3730.11 185955 1 MUICIPAL 7054.47 3604.00 3605.00 4702.98
1 INTENDENCIA AYTO 5608.66 5592.18 7478.21 373941 1869.55 1 POLICIA MUNICIPAL 6797.70 265000 453180 2265.90
1 Contralor | 705447 8240 9405.96 4702-9?_235& 1 | POLICIA MUNICIPAL 5385.87 ) | 265000 2590.58 1795.29
1 SECRETARIO MUNICIPAL 7554.12 7000.00 10072.16 5036.08 251304 1 | SUBCOMANDANTE 2958.21 2650.00 157214
1 SALA DE LA CULTURA 223562 2980.82 1490.41 ‘ 745.21
ENCARGADO DE |
1 CULTURA 5356.00 L 714133 3570.67 1785.33
ENCARGADA DE l I
[— CORREO 5356.00 | 714133 3570.67 178583 Todos los policias que integran la plantilla de seguridad piblica, son municipales, no se
1 BIBLIOTECARIA l 5356.00 ! 7141.33 3570.67 178533 cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el
1 [ JUEZ LOCAL ‘ 2025.19 2700.25 1350.12 675.06 ay i ).
1 ‘ JUEZCIVIL 202519 2700.25 1350.12 675.06 TITULO SEGUNDO
1 | oerore [ 618000 820000 412000 206000 DE LOS RECURSOS FEDERALES
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Capitulo Unico

de los Recursos federales transferides al municipio

Articulo 19.- El presupuesto de Egresos del municipio de Huépac, Sonora se conforma por
$494,004 de ingresos propios, $0.00 provenientes del recurso estatales y $15,406,696.00

provenientes de recursos federales.

Las ministraciones de recursos federales que se refiere este articulo, se realizaran de

conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 20.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacion

presupuestd otorgar al municipio se desglosan a continuacién:

Fondo Asignacién
Presuy al
Fondo de aportaciones para la infraestructura social municipal 259,611
Fondo de aportaciones para el fortalecimiento de los municipios y de 837,358
| las demarcaciones
| Total 10,623,372 |

La aplicaci6n, destino y distribuci6n presupuestada de los fondos de aportaciones que

Fondo [

conforman el ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

10;)0 2000 3000 . 5000 6000

9000

-
1

C) Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacién rebase la cantidad de
$1,500,001.00 antes de IVA.

Los montos establecidos deberdn considerarse sin incluir el importe del impuesto al valor
agregado.

Articulo 22.-Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se deberan
apegar a Ja normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.
Articulo 23.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los
comisarios, delegados y directores generales, seran responsables de cumplir estrictamente las
disposiciones de las politicas de gasto y ejercicio presupuestal previamente aprobadas. La
inobservancia de estas disposiciones motivara el fincamiento de las responsabilidades a que
haya lugar, conforme a la ley de la materia.

Articulo 24.- La Tesoreria Municipal vigilaré |a exacta observancia de las normas contenidas
en este acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacién y control del ejercicio del gasto
puiblico estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente conferidas al érgano de control
y evaluacién gubermnamental.

Articulo 25.- Este ultimo 6rgano, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control
y vigilanciale confiere la ley, examinara y verificaré el cumplimiento por parte de las propias
dependencias, comisarias y del iones de la administracién publica municipal, del
ejercicio del gasto publico y su congruencia en el presente presupuesto de Egresos, para lo
cual tendrd amplias facultades, a fin de que toda erogacién con cargo a dicho presupuesto,
este debidamente justificada y prevera lo necesario para que se finquen las responsabilidades

Fondo de ’
aportaciones para

la infraestructura ‘
social municipal |

259,611

?

Fondo de 411,234 | 181,062
aportaciones para
el fortalecimiento ‘

245,062 ‘

de los municipios
y de las
| demarcaciones

|

[ Totales 411,234 | 181,062

|
245,062 |

259,611 |

TITULO TERCERO

DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTOQ DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
De los montos de Adquisiciones

Articulo 21.- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228, de\Ja Ley de Gobiemo y
Administracién Municipal, los montos maximos y limites para el fincamiento de pedidos o
la adjudicacién de contratos, vigentes durante el afio del 2023, se sujetaré a lo especificado

en lo siguiente:

A) Sin llevar a cabo licitacién, cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de

$999,999.99 antes de IVA.

B) Por invitacién restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de la

operacion no rebase la cantidad de $1,500,000.00 antes de IVA.

corTesp tes,

Cuando efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones
qué se consideren lesivas a los intereses del municipio.

\ TRANSITORIO

Unieo.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacién en el Boletin Oficial del
gobiemo del estado de Sonora, el dia primero de enero del afio dos mil veintitres.

N Y
LB
OINA G

ACNDEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

3
MTRA. ELVA ISELA ROMERO Gl
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO. H. AYUNTAMIENTO
HUEPAC, SONORA.

ADMON. 2021 - 2024
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